PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 001/2015
EDITAL N° 001/2015

ABERTURA

DISPOE SOBRE ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO PARA SELECAO DE PESSOAL
VISANDO A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO.

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, de ordem do Sr. MAURO
ROSA DA SILVA, Prefeito Municipal, através da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, designada pelo Decreto n° 2.816 de 11 de maio de 2015, em cumprimento aos
principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia, e
ainda em cumprimento a Lei Municipal n°® 1243/2014, e demais Legislacdes aplicaveis a
espécie; torna publico a abertura de inscricao e realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
segundo critérios e requisitos que estabelece neste edital, para preenchimento de vagas e
formacado de cadastro de reserva, conforme a necessidade, futura contratacdo, nos cargos
gue adiante especifica, tudo conforme segue:

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo dar-se-4 em conforme com a Lei Municipal n°® 1243/2014;
Decreto Municipal n°® 2825/2015 e Instrucdo Normativa;

1.2 A selecdo para os cargos de que tratam este edital se dara através de Prova Objetiva,
Andlise de documentos comprobatorios, titulos e tempo de servico e por prova pratica
conforme o cargo e disposi¢des deste Edital,

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na cidade de Agua Boa/MT;

1.4 Este Processo visa suprir vagas onde ndo houve aprovados no Concurso Publico ou
Processo Seletivo recente, suprir vagas de Programas do Estado e/ou Unido e/ou Municipio
(temporarios), suprir vagas de servidores efetivos afastados em “Auxilio Doenga, salario
Maternidade, Férias”, "Tratar de assuntos particulares (nos termos da lei)”, “Cedidos a outro
Orgdo”, e “Licenga Premio”, suprir vagas especificas para trabalho na “zona Rural’” do
Municipio, e outros casos.
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2- DOS CARGOS

2.1 O Anexo | apresenta o cargo objeto do Processo Seletivo e especifica o numero de
vagas, carga horaria semanal de trabalho, vencimento basico, atribuicbes sumérias, pré-
requisitos exigidos;

2.2 O Anexo V apresenta as atribuicbes dos cargos, sob o qual serdo aplicadas provas
especificas;

2.3 Os candidatos aprovados para o cargo de professor e motorista exercerdo suas
atividades na Secretaria Municipal de Educacdo Esporte da Prefeitura de Agua Boa.

2.4 Os candidatos aprovados para o cargo de Agente de Combate a Endemias e Agente
Comunitario de Saude exercerdo suas atividades na Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura Municipal de Agua Boa.

3- DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacéo oficial das etapas deste Processo Seletivo, em todas as fases/etapas, dar-

se-a através de:

a) Afixacado impressa no “Mural de Publicagbes Oficiais” na sede da Prefeitura Municipal de
Agua Boa/MT, localizada na Av. Planalto, n°410 Bairro Centro (inteiro teor);

b) Afixagdo impressa no “Mural de Publicacdes Oficiais” na Camara Municipal de Agua
Boa-MT, localizada na Rua 09, n°485 Bairro Centro (inteiro teor);

c) No site www.aguaboa.mt.gov.br (inteiro teor);

d) No jornal dos Municipios- AMM, www.amm.br (extratos);

e) Divulgacgéo nos canais de radio local (Interativa FM e Liberdade FM — extratos).

4 - DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢cdes serao realizadas apenas na forma presencial;

4.1.1 Periodo: 28/05/2015 a 03/06/2015 (dias Uteis neste periodo), das 08h as 11h e das
14h as 17h;

4.2 ocais e Horarios:

4.2.1 Cargo de Professor e Motorista - Devera ser efetuada na sede da Prefeitura

Municipal de Agua Boa, situada na Avenida Planalto, n® 410 Bairro Centro, (NA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA).

4.2.2 Cargo de Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de Saude da

Estratégia Saude da Familia (ESF) Cristalino — Devera ser efetuada na sede da Vigilancia

Ambiental, situada na Rua 13 esquina com a Rua 04 Bairro Operario.

a) As 17h de cada dia de inscricdo serdo distribuidas senhas, aos presentes que
ainda aguardam na fila de espera.

4.2 Requisitos basicos para a inscri¢ao:
a) ldade minima de 18 anos;
b) Escolaridade minima exigida pelo cargo;
c) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitores;
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d) Ter aptidao fisica mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo;

e) Atender as condic¢des prescritas para a funcéo;

f) Disponibilidade de tempo para exercer suas atividades conforme carga horaria; descrita
no Anexo I.

4.3 Documentacfes necessarias para inscricao (originais e copias):
a) Carteira de identidade / RG (frente e verso) “ou” Carteira de Trabalho, ndo sendo aceitos
cartdes de protocolo;
b) CPF;
c) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo pretendido;
d) Comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone ou declaragéo de residéncia);
e) Comprovante de Titulos- (especializacao -se tiver)
f) Comprovacédo de certificados de cursos (devidamente organizados - validos os de 2012
até data da inscricdo) conforme o caso;
g) Comprovacéao de registro profissional (se o cargo exigir);
h) CNH para os cargos que exigir, na modalidade também conforme exigéncia do cargo
(anexo I);
i) Certiddo negativa de débito com o municipio (retirar no setor de tributos);

4.4 Procedimentos de inscricao:
a) Comparecer ao local de inscricdo e aguardar atendimento por um atendente conferidor,
conforme ordem de chegada, a qual preenchera o Formulario de inscricdo, Anexo 1l a
anexar copia dos documentos constantes no item 5.3 deste Edital;
b) Assinar o Formulario de Inscricdo devidamente preenchido;
c) No ato da inscricdo o candidato receberd seu respectivo comprovante assinado pelo
atendente conferidor;
d) A inscricdo so0 tera validade se o comprovante estiver devidamente assinado;
e) Nao havera cobranca de taxa de inscri¢ao.

4.5.4 E de inteira responsabilidade do candidato a guarda, conservagdo e comprovacio da
inscricao.

5 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBREA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada néo serd permitida, em hipétese
alguma, a sua alteracao.

5.2 S&o vedadas inscri¢des via postal, a via fax e via correio eletrénico.

5.3 As inscricdo por procuracdo somente serdo aceitas originais, especificas e com firma
reconhecida em cartdrio.
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5.4 O candidato devera estar ciente, ao cargo que esta se inscrevendo, pois, a principio,
apenas sera destinada a formacdo de cadastro reserva, gerando apenas expectativa de
direito quanto & contratagéo.

6 - DOS REQUESITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

6.1 Ter sido selecionado e convocado pela ordem de classificacdo no Processo Seletivo

Simplificado na forma estabelecida neste Edital,

6.2 O provimento do cargo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, as

disposicfes legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no Anexo | deste

Edital;

6.3 O candidato deve atender as seguintes condi¢cfes, quando de sua convocacao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n° 70.391/72 e
artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) Estar quite com as obrigagOes eleitorais, para todos os candidatos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

e) Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se inscreveu,
conforme disposto em legislacao prépria;

f) Ter aptiddo fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das funcfes do cargo para o qual concorre;

g) Ter idade minima de 18 anos;

7- A posse de candidato aprovado dependeré de:

a) Comprovacgao de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Processo
Seletivo Simplificado, caso o candidato ndo cumpra com todos 0s requisitos exigidos para
a posse acarretara a nulidade da aprovacao;

b) Comprovacdo de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das funcbes
inerentes ao cargo, emitida por médico através de atestado, considerando-se que a
inaptiddo para o exercicio do cargo implica automéatica eliminacdo do candidato do
Processo Seletivo;

c) Comprovacao de compatibilidade de hora, em caso de acumulacéo legal;

d) Cumprir as determinacdes deste edital;

7.1. O candidato aprovado devera apresentar no ato da posse, obrigatoriamente trés vias
dos seguintes documentos:

a) Cépia da cédula de identidade / RG;

b) Cdépia do cadastro de pessoa fisica / CPF;

c) Copia do titulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral;

d) Cépia de reservista ou documento equivalente;

e) Cépia de certiddo de casamento ou nascimento;

f) Copia da certiddo de nascimento dos filhos;

g) Copia da carteira de vacinacdo dos filhos de 0 a 7 anos e/ou declaracdo de
frequéncia escolar dos filhos de 05 anos até 14 anos;

h) Cépia de certificado de escolaridade exigida pelo cargo;
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i) Copia de certificado que comprove as especialidades, pos- graduacéao e cursos de
qgualificacéo (validos os de 2012 até a data da inscri¢cédo) conforme o caso;

j) Copia da carteira profissional no caso de profissado regulamentada;

k) Cdpia do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, exceto se nunca fora inscrito;

l) Cépia do comprovante de residéncia ou declaragéo de residéncia;

m) Certiddo negativa de débito com o municipio (retirar no setor de tributos);

7.2 Para a emissdo do Atestado Admissional o candidato deverd apresentar ao Médico do
Trabalho os seguintes exames: Hepatites virais, Hemograma, Glicemia e Tipagem
Sanguinea,;

8- DA SELECAO

8.1 A selecdo dos candidatos serda em até qguatro etapas, dependendo do grupo de
cargos, que se somam para nota final, vejamos:

8.1.1

(1) prova objetiva de conhecimentos especificos com 10 (dez) questdes;

(2) analise dos documentos comprobatdrios de titulos, conforme anexo lli;

(3) analise dos documentos de Certificados e Declaracbes de cursos e Eventos na
area do cargo, conforme anexo lll;

Para cargos de:

ENSINO SUPERIOR
Professor Pedagogia

ENSINO MEDIO

Professor Magistério.

Apoio Administrativo Educacional — Motorista.
Professor Leigo.

ENSINO FUNDAMENTAL

Apoio Administrativo Educacional — Motorista.
Agente de Combate a Endemias

Agente Comunitario de Saude

8.1.2

(1) Prova objetiva de conhecimentos especificos com 10 (dez) questdes;
(2) Anaélise dos documentos comprobatérios de titulos, conforme anexo lll;
Av. Planalto, n° 410 — Centro — CEP 78635-000 — Agua Boa — MT
Fone: (66) 3468-6400 — Fax: (66) 3468-6432
Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail : prefeitura@aguaboa.mt.gov.br
CNPJ 15.023.898/0001-90 @ TR

URA DE
/ O TRABALHO CONTINUA!
Aden. 20132016



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

(3) Andlise dos documentos de Certificados e Declaracdes de Cursos e Eventos na
area do cargo conforme lll;
(4) Prova préatica conforme exigéncia para o cargo.

Para os cargos de:

ENSINO MEDIO
Apoio Administrativo Educacional — Motorista (Transporte Escolar) Secretaria de
Educacéo

ENSINO FUNDAMENTAL
Apoio Administrativo Educacional- Motorista (Transporte Escolar) Secretaria de Educacao

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Apoio Administrativo Educacional- Motorista (Transporte Escolar) Secretaria de Educacao

8.2 Primeira Etapa — Prova Objetiva (para todos os cargos)

8.2.1 Data e Local de Aplicacdo da Prova Objetiva: Aprova objetiva sera aplicada no dia 14
de junho de 2015 (DOMINGO) das 08h as 9h (horario de local) na Escola Municipal Cecilia
Meireles.

8.2.1.1 A prova objetiva tera uma hora de duragéo.

8.2.2 A prova tera 10 (dez) questdes objetivas, com 4 (quatro) alternativas cada questao.
A prova Objetiva valera 5 (cinco) pontos para todos os cargos. Cada questdo da Prova
Objetiva valera 0,5 (meio) ponto.

8.2.3 A prova prética para o cargo de motorista valera 5 (cinco) pontos, neste caso sera
somada com a prova objetiva e dividida por dois obtendo a pontuacéao final.

8.2.4 Sera considerado REPROVADO neste Processo Seletivo Simplificado o candidato
gue nao obtiver aproveitamento nos pontos previsto, de no minimo 1 (uma) questdo na
prova objetiva.

8.2.5 Para obter pontuacéo no item, o candidato devera marcar somente um dos campos
por questéo da Folha de Respostas.

8.2.6 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de
Respostas, que serd o Unico documento vélido para a correcdo das provas. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instru¢cfes especificas contidas neste

Av. Planalto, n° 410 — Centro — CEP 78635-000 — Agua Boa — MT
Fone: (66) 3468-6400 — Fax: (66) 3468-6432
Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail : prefeitura@aguaboa.mt.gov.br

CNPJ 15.023.898/0001-90 QG},’A BOA



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

edital e na Folha de Respostas. Em hipotese alguma haverd substituicdo do Cartéo-
Respostas por erro do candidato.

8.2.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com a Folha de
Respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacéo néo
preenchido integralmente.

8.2.8 Ndo sera permitido que as marcacdes na Folha de Respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para
esta comisséo.

8.2.9 O candidato s6 podera levar o seu caderno de prova, se deixar a sala de prova
apos 30 (trinta) minutos do inicio da mesma. Sera considerado faltoso o candidato que
deixar de assinar a Lista de Presenca e a Folha de Resposta.

O conteudo Programatico

O Conteudo das provas esta relacionado ao campo de conhecimento especifico de
cada cargo (ver atribuicbes dos cargos no anexo deste edital), especificacbes no
ambito da Administracdo Publica Municipal do Estado de Mato Grosso, questdes
praticas do dia-a-dia do servico em uma Prefeitura, raciocinio l6gico, atendimento ao
cidaddo (cliente), ética e comportamento do servidor, casos praticos especificos de
cada cargo, legislacdo municipal, informatica basica e legislacdo especifica de uso em
cada cargo, etc.

8.3 Sequnda Etapa — Analise de documentos comprobatoérios de Titulos (para todos 0s
cargos)

8.3.1 A andlise dos documentos comprobatérios de titulos esta especificada no anexo Il
8.3.2 A contagem de pontos sera de acordo com o Anexo llI

8.3.3 Os documentos comprobatérios desta etapa, os originais deverdo ser apresentados e
cOpias deverdo ser entregues, respectivamente, somente no ato da inscricao.

8.4 Terceira Etapa — Analise _de documentos comprobatérios de Certificados e
Declaracdes de Cursos e Eventos nas areas do cargo. (para todos os cargos)

8.4.1 A andlise dos documentos comprobatorios, Certificados, Declaracbes de Curso e
Eventos nas areas do cargo, estao especificadas no Anexo lll.

8.4.2 A contagem dos pontos sera de acordo com o Anexo Il

8.4.3 Os documentos comprobatoérios desta etapa, os originais deverédo ser apresentados e
cOpias deverdo ser entregues, respectivamente, somente no ato da inscrigéao.
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8.5 Quarta Etapa — Prova Prética assistida (Apoio Administrativo Educacional — Motorista).

8.5.1 Esta etapa seré realizada no dia 14 de junho de 2015, a partir das 10h (horério local),
nos seguintes locais:

a) Apoio administrativo Educacional — Motorista (6nibus escolar) nos fundos da Prefeitura
Municipal (acesso pelo portéo lateral — rua 10 — ao lado da Camara Municipal)

8.5.1.1 O candidato deve comparecer ao local indicado com no minimo meia hora de
antecedéncia.

8.5.2 A prova Pratica assistida tem pontuacdo maxima de 5,00 (cinco) pontos, e tem carater
eliminatério.

8.5.3 A Prova Prética consiste em candidato dirigir ou operar um veiculo (conforme o Cargo
gue concorre), num percurso ou huma operacao especifica, sendo os critérios de pontuacéo,
o comportamento do candidato no inicio, durante e encerramento das atividades com o
veiculo, a resposta de perguntas do avaliador (técnico) e habilidades ao dirigir ou operar.

9 — DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 A Prova Objetiva sera corrigida pela comissao do Processo Seletivo Simplificado, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para a Folha de
Respostas. Nao serd atribuido ponto as questdées com emendas ou rasuras, ou com mais de
uma resposta assinalada, ou deixada sem marcagéo.

9.2 Os documentos, titulos serdo analisados pela comissdao do Processo Seletivo
Simplificado, sendo copia dos mesmos entregues no ato da inscricao.

9.2.1 O atendente da inscricdo podera solicitar os originais para verificacdo da
autenticidade.

9.3 Os candidatos serao ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no
processo Seletivo Simplificado.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo Simplificado, o desempate
ocorrera sucessivamente;
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1° Com mais idade;
2° Casado ou convivente em uniao estavel;
3° Que tiver maior numero de filhos.

11 — DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (DEFICIENCIA

FISICA)

11.1 Aos candidatos com necessidades especiais serdo destinados 5% (cinco por cento) das
vagas do respectivo cargo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que
séo portadores, quando for o caso.

11.2 Na aplicacédo do percentual a que se refere o subitem anterior, quando o resultado for
fracdo de numero inteiro arredondar-se-ao as vagas para o numero imediatamente posterior
se a parte fracionaria for igual ou maior do que 0,5 (meio) e para numero inteiro
imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5 (meio).

11.3 Ao candidato com necessidades especiais sdo assegurados direito de se inscrever
nessa condicdo declarando a deficiéncia de que é portador, submetendo — se, se
convocado, a pericia medica promovida pela Prefeitura Municipal de Agua Boa, que dara
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia e/ou grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

11.4 A nado observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

11.5 O candidato com necessidades especiais participara do Processo Seletivo Simplificado
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.

11.6 A vaga reservada para a pessoa com necessidades especial ndo preenchida por falta
de candidato, por reprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ou pericia médica, sera
preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagéo.

11.7 O candidato que no ato da inscricdo se declarar com necessidades especiais se
classificado na prova, além de figurar na lista de classificacdo, tera seu nome publicado
em relacéo a parte, observado a respectiva ordem de classificacao.

11.8 A Comisséo deste certame podera utilizar a compensacdo (Comp.) para PNE em
alguns cargos em detrimento de outros, considerando as especificacées dos cargos.

12 — DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

12.1 — Cargos de Professor e Motorista:
As contratacoes derivadas desse Processo Seletivo Simplificado poderao ter duracéo:
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a) Nos casos previstos no Anexo | deste Edital poderdo ser realizados por até
31/12/2015

b) O contrato sera rescindido automaticamente quando da homeacao e posse dos
aprovados em Concurso Publico quando este for realizado.

c) O contratado podera ser exonerado a qualquer tempo, desde que justificado.

d) O candidato aprovado podera ser convocado para suprir vagas de Servidores efetivos
afastados em: Auxilio Doenca, Salario Maternidade, Férias, Tratar de assuntos
particulares (nos termos de lei), Cedido a outro 6rgédo, Licenca Premio, Zona Rural,
etc, ficando ciente o contratado que seu contrato é temporario e dependendo do caso
para periodos curtos, porém com direito de retorno, podendo ser convocado
novamente.

12.2 — Cargos de Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de
Saude:
O Contrato de Trabalho a ser celebrado com os candidato aprovado sera de carater
indeterminado, podendo ser rescindido por ambas as partes a qualquer tempo desde que
justificado, de acordo com a Consolidacéo das Leis de Trabalho — CLT.

13 — DOS RECURSOS

13.1 — Cargos de Professor e Motorista: Para recorrer contra os gabaritos das provas
objetivas, o candidato devera, pessoalmente, se dirigir a Sede da Prefeitura Municipal de
Agua Boa, na Avenida Planalto n° 410, Centro e protocolar recurso no prazo de 02 (dois)
dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, conforme modelo Anexo 1V para a Comissao
do Processo Seletivo no mesmo local da inscricdo, no horario de atendimento da Prefeitura.

13.2 Cargos de Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de Saude: Para
recorrer contra os gabaritos das provas objetivas, o candidato devera, pessoalmente, se
dirigir a Sede da Vigilancia Ambiental, na Rua 13 esquina com a Rua 04 sn°, Operario e
protocolar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
conforme modelo Anexo IV no horario de atendimento do setor.

13.3 Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo
imediatamente indeferidos.

13.4 Nao sera permitido anexar novos documentos para efeito de pontuagcao. Sera permitida
apenas a corregcédo dos documentos que geraram o indeferimento.

13.5 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.6 Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax, correio eletronico e fora do prazo.
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13.7 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou gabarito
oficial definitivo.

13.78Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os gabaritos oficiais das provas objetivas serdo divulgadas no endereco eletrbnico,
www.aguaboa.mt.gov.br, na Sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Avenida Planalto, n°
410 Centro, no primeiro dia util apds a realizacédo da prova 01/06/2015.

14.2 A inscricdo do candidato implicar4 a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contido neste edital e em outros comunicados a serem publicados.

14.3 Séo de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

14.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado no
endereco eletrdbnico www.aguaboa.mt.gov.br, Sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa,
Avenida Planalto, n° 410, Centro.

14.5 Nao serdo dadas informacfes a respeito de data, local e horario para realizacdo
das provas por telefone. O candidato devera estar rigorosamente atento aos editais e
comunicados divulgados.

14.6 Todos os classificados constituirdo o cadastro reserva.

14.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de meia hora do horario afixado para inicio. Devera portar
caneta esferografica de tinta azul ou preta, Cartdo de inscricdo, documento de
identidade original, ou documento oficial com foto.

14.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, Secretaria de Seguranca Publica, Institutos de Identificacdo e Pelo Corpo de
Bombeiro Militar, Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc);
Passaporte brasileiro, Certificado de reservista, Carteiras funcionais expedidas por 6rgao
Simplificado que, por Lei Federal valham como identidade, Carteira de trabalho, Carteira
Nacional de Habilitacdo (somente modelo aprovado por pelo artigo 159 da Lei n° 9503, de
23 de setembro de 1997).

14.8.1Nao serao aceitos como documentos de identidade: Certiddo de nascimento, CPF,
Titulo de Eleitor, Carteira Nacional de habilitacdo Modelo antigo, Carteira de Estudante,
Carteira funcional sem valor de identidade, Documento ilegivel, ndo identificAvel e/ou
danificado.
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14.8.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

149 Por ocasidao da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identificagdo original na forma deste edital, ndo podera fazer a prova e
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14.10 Néo sera aplicada prova em local, data ou horario diferente do predeterminado em
edital ou em comunicado.

14.11 N&o seré permitida entrada de candidato no local de realizac&do das provas ap0s
o horario fixado para seu inicio.

14.12 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas
por, no minimo trinta minutos apdés o inicio das provas.

14.12.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova e,
consequentemente a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

14.13 O candidato que se retirar do ambiente de prova ndo podera retornar em hipétese
alguma.

14.14 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacao da
prova em razéo do afastamento de candidato da sala de prova.

14.15 Serd anulada a prova e automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) Apresentar — se ap6s o horério estabelecido parainicio da prova;

b) Durante a realizagdo da prova comunicar-se com outro candidato, perturbar de
gualquer modo a ordem dos trabalhos;

c) For surpreendido portando e/ou utilizando de maquina calculadora e/ou similar,
livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive legislacao, aparelhos eletrénicos, dispositivos moveis etc.

14.16 Se, a qualquer tempo, for constatado que o candidato se utilizou de processo ilicito,
sua prova sera anulada e o mesmo automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

14.17 O descumprimento de quaisquer instru¢des supracitadas implicara na eliminacado do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

14.18 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de
outro edital.

14.19 A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado n&o gera aos candidatos
direito a sua contratacdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Agua Boa, o direito de
Av. Planalto, n° 410 — Centro — CEP 78635-000 — Agua Boa — MT
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aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, respeitando
sempre a ordem de classificacdo, bem como destinar ao local de trabalho conforme a
necessidade, ndo caberé ao contratado escolher o local onde vai trabalhar.

14.20 Transpostas todas as fases do Processo Seletivo Simplificado, a Administragéo
Publicara a homologacé&o do resultado final.

14.21 O Edital de homologacao do resultado final sera divulgado no endereco eletronico,
www.aguaboa.mt.gov.br e Sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Avenida Planalto, n°
410 Centro e no Diério Oficial dos Municipios - AMM www.amm.org.br .

14.22 Aos contratados decorrentes do Processo Seletivo Simplificado aplica-se 0 Regime
especialmente Administrativo, nos termos deste Edital, e no que tange a relagéo
previdenciaria aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), e quanto as
atribuicbes, obrigacdes, vantagens e remuneracdes aplicam-se o disposto nas Leis
Complementares n° 38 e 39 de 2007 e 54 de 2011.

14.23 Todo o certame terd acompanhamento concomitante do Auditor de Controle Interno
do Municipio.

14.24 Os casos néo previstos neste Edital seréo resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto n° 2.825 de 20 de maio de 2015.

Agua Boa, 21 de maio de 2015

MAURO ROSA DA SILVA
Prefeito Municipal

ALCEU BUSANELLO
Presidente da Comisséo de
Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |
CARGOS E SALARIO

CARGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — SECRETARIA EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

5 ia “D” Ensino Médio 1.470,39
APOIO ADMINISTRATIVO dregao de veiaulos, Diigir veiculos | comprovante de curso de
EDUCACIONAL — MOTORISTA 40 Horas 03 ¢ - ing . P : Ensino Fundamental 1.395,45
gue integram a frota da Secretaria | Transporte Coletivo e
de Educagéo. Escolar Ensino Fundamental Incompleto 1.292,09
Atribui(,iée§ inerentes as ati\_/idades Licenciatura Plena(Pedagogia) 2.163,52
de docéncia, de coordenacéo, de
assessoramento pedagogico e de ] L L
direco de unidade escolar. Ensino Médio (Magistério) 1.442,34
Bacharel 1.838,97
PROFESSOR - 30 Horas 01 . . .
Ensino Médio(Leigo) 1.225,97
Compreender as fungdes de CNH categoria “D” Ensino Médio 1.470,39
APOIO ADMINISTRATIVO b ’ LY :
EDUCACIONAL — MOTORISTA 40 Horas Cadastro dlregao de veiculos. Dirigir velcu!os comprovante de curso de Ensino Fundamental 1.395.45
Reserva que integram a frota da Secretaria | Transporte Coletivo e -
de Educacéo. Escolar Ensino Fundamental Incompleto 1.292,09
AtribuicBes inerentes as atividades Licenc.iatura Z!eza(Pgdaggg)ia) 2.163,52
de docéncia, de coordenacéo, de Ensino Médio (Magistério 1.442,34
PROFESSOR - 30 Horas 01 assessoramento pedagdgico e de Bacharel 1.838,97
direcdo de unidade escolar. Ensino Médio(Leigo) 1.225,97
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Licenciatura Plena(Pedagogia) 2.163,52

Atribuicdes inerentes as atividades . i .
de docéncia, de coordenacéo, de Ensino Médio (Magistério) 1.442,34
assessoramento pedagdgico e de
direcdo de unidade escolar.

PROFESSOR - 30 Horas 01

Bacharel 1.838,97

Ensino Médio(Leigo) 1.225,97

AGENTE DE COMBATE A Atribuicdes inerentes as atividades
ENDEMIAS 40 Horas de Agente de Combate a Nivel Fundamental Completo 1.085,94
Endemias.

Nivel Fundamental Completo

AGENTE DE COMUNITARIO DE Atribuicbes inerentes as atividades

SAUDE — ESF CRISTALINO 40 Horas 10CR de Agente Comunitario de Saude. 1.085,94

RESIDIR NA AREA DE
ABRANGENCIA DA ESF
CRISTALINO
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA/MT
PROSESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2015

DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo

Data de Nascimento
Sexo

RG e Orgédo Expedidor
CPF

Nome da Mae

Nome do Pai
Naturalidade

Estado Civil

Telefone fixo/movel
Endereco Completo
Cidade / Estado / CEP

DEFICIENTE FISICO ()
DOCUMENTOS () APRESENTOU DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

ESCOLARIDADE

CARGO PRETENDIDO
LOCALIDADE PRETENDIDA
DATA DA INSCRICAO

1 - Declaro neste ato estar ciente de todas as normas e condi¢cdes estabelecidas no Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 004/2014 da Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT, em relacdo as quais ndo poderei alegar
desconhecimento.

2 - Declaro ainda estar ciente de que estou me inscrevendo para cargo que, em principio, apenas sera destinada
a formacgdo de cadastro reserva, gerando apenas expectativa de direito quanto a contratagao.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA/MT
PROSESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2015
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDITADO

Nome Completo

RG e Orgéo Expedidor

CPF

ESCOLARIDADE

CARGO PRETENDIDO
LOCALIDADE PRETENDIDA
DATA DA INSCRICAO

NO DIA DA PROVA APRESENTAR ESTA FICHA DE INSCRICAO, O BOLETO COM O COMPROVANTE DE
PAGAMENTO, UM DOCUMENTO COM FOTO E CANETA PRETA OU AZUL.

VERIFIQUE O LOCAL DA PROVA ANTES DO DIA DE SUA REALIZACAO NO SITE www.aguaboa.mt.gov.br

MAIS INFORMACOES NA SEDE DA PREFEITURA
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ANEXO Il

AVALIACAO DE TIiTULOS

Ensino Superior
(Professor, Instrutor de Oficina)

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéao
Especializacéo 1 ** Por especializacao
Mestrado (elimina item Especializacdo) 2

Doutorado (elimina item Especializagdo e Mestrado) 3

Capacitacdo na area do cargo (Gltimos 3 anos) — 2012/2013 e 0,1* Por 100 horas certificadas
2014

** acumulativo até dois pontos

* acumulativo até um ponto

**acumulativo até um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta
e ou cedéncia a outro 6rgdo do Estado/Unido ndo conta)

Ensino Médio - Magistério

(Professor)
Itens de Pontuacéo Pontos Observacéao
Ensino Superior — Cursando Licenciatura 0,25 Por ano
Capacitacdo na area do cargo (Gltimos 3 anos) - 2012/2013 e 0,1* Por 100 horas certificadas

2014

* acumulativo até um ponto
* acumulativo até um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta
e ou cedéncia a outro 6rgédo do Estado/Unido ndo conta)

Ensino Médio - Professor

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéo

Ensino Superior - Cursando Licenciatura 0,25 Por ano

Capacitagdo na area do cargo (Ultimos 3 anos) - 2012/2013 e 0,1* Por 100 horas certificadas
2014

* acumulativo até um ponto
*acumulativo até um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta
e ou cedéncia a outro 6rgdo do Estado/Unido ndo conta)

Ensino Médio
(Apoio Administrativo Educacional — Motorista)

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéo

Ensino Superior - Cursando Licenciatura 0,25 Por ano

Capacitagdo na area do cargo (Gltimos 3 anos) — 2012,1013 e 0,1* Por 100 horas certificadas
2014

ATENCAO: Para o cargo de Apoio Administrativo
Educacional - Motorista havera Prova Prética.

* acumulativo até um ponto
* acumulativo até um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta
e ou cedéncia a outro 6rgédo do Estado/Unido ndo conta)

Ensino Fundamental
(Apoio Administrativo Educacional — Motorista, Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de
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Saude)
Itens de Pontuacéo Pontos Observacéao
Ensino - Cursando Ensino Médio 0,25 Por ano
Capacitagdo na area do cargo (ultimos 3 anos) — 2012,2013 e 0,1* Por 100 horas certificadas

2014

ATENCAO: Para o cargo de Apoio Administrativo
Educacional - Motorista haver4 Prova Pratica

* acumulativo até um ponto
* acumulativo até um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta
e ou cedéncia a outro 6rgdo do Estado/Unido ndo conta)

Ensino Fundamental Incompleto

(Apoio Administrativo Educacional — Motorista)

Itens de Pontuacéo

Pontos

Observacéao

Capacitacdo na area do cargo (Gltimos 3 anos) — 2012, 2013 e
2014

0,1*

Por 100 horas certificadas

ATENCAO: Para o cargo de Apoio Administrativo
Educacional - Motorista havera Prova Pratica

* acumulativo até um ponto
* acumulativo um ponto (obs.: Més com ocorréncia de falta e
ou cedéncia a outro 6rgdo do Estado/Unido ndo conta)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO AO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015
PREFEITURA DE AGUA BOA — MT

A: )

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

CANDIDATO

RG N° CPF
ENDERECO
CARGO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso (fundamentacé&o ou embasamento)
resumido (0), claro (0) e objetivo (0):

Obs.: Reproduzido a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar
este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera desenvolvida como protocolo.

Agua Boa — MT, de de 2015.

Assinatura do Candidato
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e Na&o serdo aceitos recursos por meio de correio postal, e-mail, faz ou outro meio nao
especificados no edital.

_ ANEXOV
ATRIBUICOES PARA CADA CARGO

PROFESSOR

Sao atribuicdes especificas do Professor:

= Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de
Educacao Basica;

= Elaborar planos, programas e projetos educacionais no &mbito especifico de sua atuacao;

= Participar da elaboracao do Projeto Politico Pedagogico;

= Desenvolver a regéncia efetiva;

= Controlar e avaliar o rendimento escolar;

= Executar tarefa de recuperagéo de alunos;

= Participar de reunido de trabalho;

= Desenvolver pesquisa educacional;

= Participar de agBes administrativas e das interagdes educativas com a comunidade;

= Participar da formacdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acdo reflexiva e
investigativa;

= Cumprir as determinacdes da legislacdo vigente;

= Cumprir a hora-atividade no &mbito da unidade escolar;

= Manter a cota minima de producdo cientifica, que serd estabelecida por meio de ato
administrativo regulamentar.

= Desenvolver as atividades de “cuidar’ — cuidado, alimentacao, higiene;

= Participar de acGes administrativas e das interag8es educacionais com a comunidade.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Sao atribui¢cdes especificas do Apoio Administrativo Educacional:

Motorista:

= Compreender as func¢des de dire¢do de veiculos de grande e pequeno porte, de acordo com as
normas de transito e sua manutencao e conservacao;

= Dirigir veiculos que integram a frota da Secretaria de Educacéo;

= Verificar as condi¢des dos veiculos antes de sua utilizagdo quanto a pneus, agua do radiador,
nivel e pressao do 6leo, amperimetro, sinaleiros, freios, embreagens, direcao, faréis, tanque de
gasolina ou 6leo e outros;

= Zelar pela documentacéo pessoal e dos veiculos;

= Fazer pequenos reparos de emergéncias; e

= Auxiliar nas atividades que forem necessarias.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA:
Atribuicbes inerentes as atividades de Agente Comunitario de Saude.

DESCRICAO ANALITICA:

Realizar mapeamento de sua area;

Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

Identificar individuos e familias expostos a situacfes de risco;

Identificar area de risco;

Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de salde, encaminhando-as e até

agendando consultas, exames e atendimento odontélogico, quando necessario;

e Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atengéo
Basicas;

e Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

e Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco;

e Desenvolver acBes de educacédo e vigilancia a saude, com énfase na promocao da saude e na
prevencdo de doencas;

e Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver agfes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

e Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites;

¢ Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela
equipe.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

DESCRICAO SINTETICA:
AtribuigBes inerentes as atividades de Agente de Combate a Endemias.

DESCRICAO ANALITICA:

e Realizar a pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indice.

e Realizar a eliminacéo de criadouros.

o Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle mecanico.

e Orientar a populagédo com relagéo aos meios de evitar a proliferagédo dos vetores.

e Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual indicados para cada situacao.

e Repassar ao supervisor da é&rea 0s problemas de maior grau de complexidade néo
solucionados.

e Manter atualizado o cadastro de iméveis e pontos estratégicos da sua zona.

e Registrar as informacg0des referentes as atividades executadas nos formulérios especificos.

e Deixar seu itinerario diério de trabalho.

e Encaminhar aos servigos de saude 0s casos suspeitos de dengue.

e Realizar visita domiciliar para inspecéo de depdésitos.

e Comunicar ao supervisor 0s obstaculos para a execucao de sua rotina de trabalho, durante as

visitas domiciliares.
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PREFEITURA MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015

DIVULGA CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Agua Boa — MT, nos termos do Edital de Abertura n® 001/2015, visando atender os principios da
publicidade, da legalidade e da impessoalidade, e;

RESOLVE:

| — Publicagéo do Edital n° 001/2015 no dia 20/05/2015;

Il — Inscri¢Bes durante os dias Uteis do dia 28/05/2015 a 03/06/2015, horario das 8h as 11h e das 14h as
17h;

Il - Homologacédo dos inscritos dia 09/06/2015;

IV — Aplicacdo de Prova Obijetiva dia 14/06/2015 na Escola Municipal Cecilia Meireles, com duracdo de
uma hora no periodo matutino (8h as 9h);

V — Aplicacdo de Prova Prética dia 14/06/2015 em local especifico contido no Edital 001/2015 no
periodo matutino;

VI- Divulgacdo de gabarito no dia 15/06/2015;

VIl - Divulgacéo de resultado preliminar a partir de 18/062015;

VIII - Recurso podera ser requisitado até quarenta e oito horas ap6s divulgacdo do resultado preliminar;
IX— Divulgacao do resultado final previsto 22/06/2015;

X~— Todas as informagdes necessérias ao candidato que ira prestar o processo seletivo simplificado estéo

contidas no Edital n° 001/2015 e nas publicacfes que serdo feitas pela Comissdo de Organizagdo deste
Processo e sdo de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se.
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